
 
 

แบบเขียนหลักสูตรต่อเนื่อง 
ดอกไม้จันทน์ประดับงานแบบประยุกต์  จำนวน 10  ชั่วโมง 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรูร้ะดับอำเภอพนมสารคาม 
กลุ่มอาชพีเกษตรกรรม  กลุ่มอาชพีอุตสาหกรรม  กลุ่มอาชพีพาณิชยกรรมและการบรกิาร 

กลุ่มอาชพีสรา้งสรรค์  กลุ่มอาชีพเฉพาะทาง   
 

ความเป็นมา 
ตามนโยบาย กรมส่งเสรมิการเรียนรู มีนโยบายมุง่เนนการจัดการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำอย่างยั่งยืน        

โดยใหความสำคัญกับการจัดการศกึษาอาชีพการมีงานทำใน 5 กลุมอาชพีประกอบด้วย อาชพีเกษตรกรรม อุตสาหกรรม 
พาณิชยกรรม ความคิดสร้างสรรคกลุมอำนวยการและอาชีพ เฉพาะทางทีส่อดคลองกับศักยภาพของแต่ละพื้นที่ เพื่อใหผู้
เรียนสามารถนำความรูความสามารถ เจตคติทีด่ี ตอการประกอบอาชพีและทักษะที่พัฒนาขึ้น ไปใชประโยชนในการสรา้ง
รายได้ศูนยส์งเสริมการเรยีนรูอำเภอพนมสารคามเห็นความสำคัญของการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ และ เปนภารกิจที่
สำคัญของสถานศึกษาในสังกัดที่มุงส่งเสริมใหประชาชนได้มีโอกาสเรียนรูตอ่เน่ืองไดตลอดชีวติ  จึงจัดการทำครีมอาบน้ำ
สมุนไพรบ้านไผ่เจริญ  เพื่อใหผู้เขาร่วมโครงการนำความรูที่ได้รับ ไปประกอบอาชีพและใชในชีวิตประจำวันได ้

สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการดำเนินงานสำนักงาน สกร. ปี 2568 ข้อ ๓. “สกร.Lean to Earn” สร้าง
งาน สรา้งรายได้   จัดใหม้ีการฝึกอบรมอาชพีในชมุชน เพื่อเป็นการเสริมสร้างทักษะใหม ่(New Skill) เพิ่มสมรรถนะ 
(Upskill) หรือทบทวนทกัษะ (Reskill) ให้แก่ประชาชน อาทิ อาชีพเกษตรกร อาชพีค้าขาย อาชีพบริการชุมชน อาชีพ
หัตถกรรม อาชีพอุตสาหกรรม ช่างกอ่สรา้ง ชา่งไฟฟ้า ช่างประปา ช่างแอร์ ฯลฯ เพื่อเป็นเครื่องมือในการยกระดับทักษะ
ความรู ้ช่วยประชาชนลดรายจ่ายในครัวเรือน สามารถประกอบอาชพีหลกัหรือเป็นอาชีพเสริมใหแ้ก่ครอบครัวได ้
          ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอพนมสารคามจึงได้กำหนดการจัดทำหลักสตูรการทำดอกไม้จันทน์ประดับงาน
แบบประยุกต์ สอดคลอ้งกับความต้องการของชุมชนบ้านไผ่เจริญที่ต้องการเรียนรู้อาชพีการทำดอกไม้จันทน์ไว้ใช้ในชุมชน 
เน่ืองจากมีการจัดงานศพของวัดในพื้นตำบลท่าถ่าน และตำบลข้างเคียงบ่อยครั้ง โดยมีการปรับประยุกต์ดอกไมจ้ันทน์ที่ไม่มี
สีสันแฟนซี และทำให้สามารถใช้ประดับในงานแทนดอกไม้สดได้ อีกทั้งดสูวยงาม ใช้วางแทนดอกไม้สดในงานได ้ เป็นการ
ลดต้นทุนและส่งเสริมให้เกิดเงินหมุนเวียนของกลุ่มอาชีพในชุมชน  เพื่อทีจ่ะได้นำความรู้ไปประกอบอาชีพ ชว่ยเหลือ
ครอบครัว และเป็นการลดปัญหาการว่างงานในสภาวะเศรษฐกิจถดถอย การดำเนินการจดักิจกรรมครั้งนี้ผู้เรียนสามารถนำ
ความรูท้ี่ไดร้ับไปใช้ได้จรงิในชีวิตประจำวัน ต่อยอดและพัฒนาฝีมือเพื่อสรา้งอาชพีได้ 
 
หลักการของหลักสูตร  

1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจในการฝึกอาชีพ ดอกไมจ้ันทน์ประดับงานแบบประยุกต์ 
2. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำความรู้และทักษะไปใช้ในการสร้างรายได้ ลดรายจ่ายให้กับคนในครอบครัว และ

ชุมชนได ้
 
จุดมุ่งหมาย 

1. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมีความรู ้ความเข้าใจ การทำดอกไม้จันทน์ประดบังานแบบประยุกต์ ได ้

2. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายสามารถนำไปประกอบอาชีพและสรา้งรายได้ 
 
 
 

แบบ กศ.ตน.1๕ 

 



 
เป้าหมาย แม่บ้านตำบลท่าถ่าน จำนวน 6 คน 
ระยะเวลา     ภาคทฤษฎ ี   2  ชัว่โมง 

ปฏิบัติ  8  ชัว่โมง 
            รวม  10   ชั่วโมง 
 



 
รายละเอียดโครงสร้างการทำดอกไม้จันทน์ประดับงานแบบประยุกต์  จำนวน 10  ชั่วโมง 

ศูนย์ส่งเสริมการเรยีนรู้ระดับอำเภอพนมสารคาม 

เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู ้ เน้ือหา 
การจัดกระบวนการเรียนรู้ ชั่วโมง 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ

การทำดอกไม้จันทน์
ป ร ะ ด ั บ ง า น แ บ บ
ประยุกต์  

1. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมี
ความรู ้ความเข้าใจ การ
ทำดอกไมจ้ันทน์ประดับ
งานแบบประยุกต์  

-ความรู้เบ้ืองต้นการทำดอกไม้จันทน์
ประดับงานแบบประยุกต์เบ้ืองต้น 
-วิธีการทำดอกไม้จันทนป์ระดับงานแบบ
ประยุกต์ สอบแบบดังนี้ 
  แบบดอกเดี่ยว มดีอกดาวเรืองและดอก
ลีลาวด ีแบบช่อเชิญ แบบช่อเชิญดอก
ดาวเรือง และช่อเชิญดอกลีลาวดี 
-การปฎิบัติการทำดอกไม้จันทน์ประดับ
งานแบบประยุกต์ โดยจดัเป็นพุ่มหลัก 
และพุ่มรอง 

ขั้นตอนการเตรียมการ 
-วิทยากรบรรยาย ความรู้เบ้ืองต้นการทำ
ดอกไม้จันทน์ประดับงานแบบประยุกต์ วัสด ุอุปกรณ์ 
การทำเบ้าพิมพ ์การเลือกซื้อวัสดุ  
-ฝึกปฎิบัติการทำดอกไมจ้ันทน์ประดับงานแบบ
ประยุกต์  
-ฝึกปฎิบัติการทำพุ่มดอกไม้จันทน์วางประดับในงาน
ศพ 
-เทคนิคการปรับแต่งให้สวยงาม 

1.
ชั่วโมง 
30
นาที 

8
ชั่วโมง 

การจัดจำหน่าย ๒. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมาย
สามารถนำไปประกอบ
อาชีพและสรา้งรายได ้

-ต้นทุน-กำไร  
-การจัดจำหน่าย 
 
 

 -วิทยากรบรรยาย 
   -ต้นทุน-กำไร การทำดอกไม้จันทน์ประดับงานแบบ
ประยุกต์  
   -การจดัจำหน่าย 

30
นาที 

- 

 

 



 
สื่อการเรียนรู ้

1. เอกสาร / ใบความรู้ / VCD  DVD/ VDO CLIP 
2.  วิทยากรผู้ชำนาญ  
3.  อุปกรณ์ประกอบการฝึกทักษะอาชีพ 

การวดัและประเมินผล 

1. สังเกตพฤตกิรรมรายบุคคล  
2. ทดสอบความรูค้วามเข้าใจ  
3. การฝึกปฏิบัติ /ชิ้นงาน  

เกณฑ์การประเมินการจบหลักสูตร 

1. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ 
2. มีผลการประเมินผ่านตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
3. มีผลงาน ชิ้นงานที่ไดม้าตรฐานเป็นที่พึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ 

 
 
 
 ลงชื่อ.......................................   ผู้เสนอหลักสูตร       ลงชื่อ..................................................ผูอ้นุมัติหลักสูตร 
      (นายณัฐจักร์  ธนะจีระสิทธิ์)        (นายกรินทร์  เฉลิมวิสตุม์กุล) 
           คร ูกศน.ตำบล        
 
 

 
 

 

 
 

 


