
 

 

หลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง  
หลักสูตรอาชีพ การท าลายผ้าจากวัสดุธรรมชาติ จ านวน  ๕  ชั่วโมง 

กลุมอาชีพอุตสาหกรรม 
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อ าเภอสนามชัยเขต 

*********************** 

ความเป็นมา 
  ตามนโยบายกรมส่งเสริมการเรียนรู้ ได้ให้สถานศึกษาขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืนกิจกรรม
ส่งเสริมศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน งบรายจ่ายอื่น ในการจัดกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่องให้กลุ่มเป้าหมาย โดยให้
ความส าคัญกับการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท าใน 5 กลุ่มอาชีพได้แก่ เกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิช
กรรม คหกรรม และอาชีพเฉพาะทางหรือการ บริการรวมถึงการเน้นอาชีพช่างพ้ืนฐานประกอบด้วย กลุ่มพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ได้จัดท าหลักสูตรเพื่อพัฒนาอาชีพre–skill และUp–skill เพ่ือให้สถานศึกษาหรือ
ผู้จัดกิจกรรมน าไปใช้ในการขับเคลื่อน โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ที่สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน และความ
ต้องการของตลาดแรงงาน การพัฒนา ประเทศ การด าเนินงานจัดกิจกรรมหลักสูตรฝึกอาชีพให้แก่ ประชาชน
กลุ่มเป้าหมายให้ด าเนินการตามแนวทางการ ด าเนินงานการจัดการศึกษาต่อเนื่อง (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2551) 
และนิเทศติดตามประเมนิผลการด าเนินงาน ประชาชนได้ร่วมกันพูดคุย แลกเปลี่ยนเกี่ยวกับการประกอบอาชีพ
ของคนในชุมชน ซึ่งส่วนใหญ่เป็นอาชีพ เกษตรกรรมและรับจ้างทั่วไป แต่ด้วยสภาพทางเศรษฐกิจ จึงท าให้รายได้
ในการประกอบอาชีพลดน้อยน้อยลง ประชาชนในชุมชนจึงเล็งเห็นความส าคัญ และต้องการสร้างอาชีพเสริมให้กับ
ตนเอง ความต้องการฝึกอาชีพของคนในชุมชนในการเป็นอาชีพเสริมเพ่ิมรายได้  
           ดังนั้น ศกร.ต าบลท่ากระดาน จึงเห็นความส าคัญดังกล่าว  จึงจัดโครงการหลักสูตรระยะสั้นต าบล 
ท่ากระดาน หลักสูตรการท าลายผ้าจากวัสดุธรรมชาติขึ้น เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปรับ 
ใช้ในชีวิตประจ าวัน และสามารถน ามาเป็นอาชีพเสริมเพ่ิมรายได้ให้กับครัวเรือน 
หลักการของหลักสูตร 
 การจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอาชีพเพ่ือการมีงานท า ก าหนดหลักการไว้ดังนี้  
           1. เป็นหลักสูตรที่เน้นการบูรณาการให้สอดคล้องกับศักยภาพด้านต่าง ๆ 5 ด้าน ได้แก่ ศักยภาพของ 
ทรัพยากรธรรมชาติในแต่ละพ้ืนที่ ศักยภาพของพ้ืนที่ตามลักษณะภูมิอากาศ ศักยภาพภูมิประเทศและท าเลที่ตั้ง 
ของแต่ละประเทศ ศักยภาพของศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตของแต่ละพ้ืนที่และศักยภาพของ 
ทรัพยากรมนุษย์ในแต่ละพ้ืนที่  
           ๒. ส่งเสริมให้มีความร่วมมือในการด าเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่าย  
           ๓. เน้นการฝึกปฏิบัติจริงเพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ และสามารถน าไปประกอบอาชีพให้เกิด
รายได้ที่ม่ันคง มั่งคั่ง และยังยืนในอาชีพส่งเสริมให้มีการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เข้าสู่หลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  
          ๔. ส่งเสริมให้มีการเทียบโอน ความรู้และประสบการณ์เข้าสู่หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

จุดมุ่งหมาย 
 ๑. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้เบื้องต้นในการท าลายผ้าจากวัสดุธรรมชาติ 
 ๒. เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะใหม่ในการท าลายผ้าจากวัสดุธรรมชาติ 
กลุ่มเป้าหมาย 
 ประชาชน  
ระยะเวลา ๕ ชั่วโมง 
 ๑.  ภาคทฤษฎี   ๑   ชัว่โมง 
 ๒.  ภาคปฏิบัต ิ   ๔   ชัว่โมง 

แบบ กศ.ตน.๑๕ 
 



 

 

โครงสร้างหลักสูตรการท าลายผ้าจากวัสดุธรรมชาติ 
 

ที ่ เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ จ านวนชั่วโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1 ความรู้เบื้องต้นใน
การท าลายผ้าจาก
วัสดุธรรมชาต ิ

-อธิบายความ
ความส าคัญของการ
ประกอบอาชีพ 
-อธิบายความเป็นไปได้
ในการประกอบอาชีพ 
-สามารถวิเคราะห์
ตนเอง/ตลาดได้ 

-ความส าคัญของการ
ประกอบอาชีพ 
-ความเป็นไปได้ในการ
ประกอบอาชีพ 
-การวิเคราะห์ตนเอง 
-การวิเคราะห์ตลาด 
-ความต้องการของ
ตลาด 
-การจัดหาวัสดุอุปกรณ์ 

-ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร 
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ สถาน
ประกอบการสื่อของจริง 
เพ่ือน าข้อมูลมาวิเคราะห์ 
และใช้ในการ ประกอบ
อาชีพที่มีความเป็นไปได้
ในชุมชน 

๑   - 

2 ขั้นตอนการปฏิบัติ -จัดเตรียมวัสดุส าหรับ
การท าลายผ้าจากวัสดุ
ธรรมชาติได ้
-อธิบายขั้นตอนการท า
การท าลายผ้าจากวัสดุ
ธรรมชาติได ้
-ผู้เรียนสามารถฝึก
ปฏิบัติได้ 

-การจัดเตรียมวัสดุ
ส าหรับท าลายผ้าจาก
วัสดุธรรมชาต ิ
-ขั้นตอนท าลายผ้าจาก
วัสดุธรรมชาต ิ
-ผู้เรียนฝึกปฏิบัติ
ท าลายผ้าจากวัสดุ
ธรรมชาติ 

-จัดให้ผู้เรียนศึกษา 
ขั้นตอนวิธีการท าลายผ้า
จากวัสดุธรรมชาติ 
-ผู้เรียนลงมือปฏิบัติการ
ท าการท าลายผ้าจากวัสดุ
ธรรมชาติ 
 

- ๔ 

๓ การวัดและ
ประเมินผลผู้เรียน
ให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์
หลักสูตร 

- เพ่ือให้โครงการบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 

- ด าเนินการ
ประเมินผลผู้เรียน 

- ครูและวิทยากรร่วมวัด
และประเมินผลให้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนด 

- - 

สื่อการเรียนรู้ 
 ๑. เอกสารประกอบการเรียนรู้การท าลายผ้าจากวัสดุธรรมชาติ 
 ๒. แหล่งเรียนรู้ อินเทอร์เน็ตในเว็บไซต์ต่างๆ 
 ๓. วิทยากรผู้เชี่ยวชาญ 
 ๔. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
การวัดและประเมินผล 
 ๑. การวัดความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระ (๒๐ คะแนน) 
 ๒. การวัดทักษะการปฏิบัติจริง (๔๐ คะแนน) 
 ๓. การประเมินคุณภาพของผลงาน/ผลการปฏิบัติ (๔๐ คะแนน) 
เกณฑ์การจบหลักสูตร 
 ๑. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีชิ้นงานจากการฝึก 
 ๒. ผ่านการประเมินจากแบบทดสอบไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ 



 

 

 


