
หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
หลักสูตรการทำน้ำมันเขียวสมุนไพร   จำนวน  ๕ ชั่วโมง 

ศูนยส์่งเสริมการเรียนรู้อำเภอบางคล้า 

 กลุ่มอาชีพเกษตรกรรม   กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรม  กลุ่มอาชีพพาณิชยกรรมและการบริการ 

 กลุ่มอาชีพสร้างสรรค์   กลุ่มอาชีพเฉพาะทาง 
 

 

ความเป็นมา 

พูดถึง “การทำน้ำมันเขียวสมุนไพร" เป็นอาชีพท่ีสืบทอดกันมาช้านานของภูมิปัญญาไทย เป็นยาเย็นใช้ในการ
สำหรับ ลดอาการผดผื่นคัน บรรเทาอาการจากแมลงกัดต่อย ใช้ทา นวด บรรเทาอาการปวดเมื่อยตามร่างกาย สร้าง
ความผ่อนคลาย ด้วยกลิ่นสูตรเฉพาะจากสมุนไพร  เมื่อถึงช่วงเทศกาลสำคัญประจำปีของไทยเราอย่างสงกรานต์ หรือ
ปีใหม่ จะมีการทำของแจกลูกค้า ผู้หลักผู้ใหญ่ คนข้างบ้าน และคนรู้จักที่สนิท ๆ กัน "การทำน้ำมันเขียวสมุนไพร" 
สามารถนำมาเป็นอาชีพเสริม สร้างรายได้ ลดรายจ่ายในครัวเรือน  เพื่อเพิ่มมูลค่าและตอบสนองความต้องการกลุ่ม
ผู้บริโภคหรือตามความต้องการใช้งาน   

หลักการของหลักสูตร  
1. เป็นหลักสูตรการประกอบอาชีพที่ทำให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ 
2. เป็นหลักสูตรการประกอบอาชีพที่ส่งเสริมการมีงานทำของประชาชน 

จุดมุ่งหมาย 

เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้  ความสามารถ และคุณลักษณะดังนี้ 
1. มีความรู้ความเข้าใจการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์  และการเก็บรักษาอุปกรณ์ 
2. มีความรู้สามารถออกแบบการทำน้ำมันเขียวสมุนไพร 
3. มีความรู้และมีทักษะในการทำน้ำมันเขียวสมุนไพร 
4. มีอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ 

 

เป้าหมาย   

1. ผู้มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ 
2. ผู้ที่ไม่มีอาชีพ 

 

ระยะเวลา  

ภาคทฤษฎี    ๑  ชั่วโมง 
ภาคปฏิบัติ    ๔ ชัว่โมง 

 
 
 
 
 
 

แบบ กศ.ตน.1๕ 

 



โครงสร้างหลักสูตร 

ที ่ เร่ือง 
จุดประสงค์การ

เรียนรู้ 
เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ

1 ช่องทางการ

ประกอบอาชีพ  

อธิบายช่องทางใน
การประกอบ
อาชีพ 

1. ความสำคัญใน
การประกอบอาชีพ 
2 ความเป็นไปได้ใน
การประกอบอาชีพ 
3 การตัดสินใจเลือก
ประกอบอาชีพ 
4 สามารถบอกทิศ
ทางการประกอบ
อาชีพได้ 

1.  วิทยากรบรรยายให้
ความรู้ เรื่องความสำคัญ
ของอาชีพการทำน้ำมันเขียว
สมุนไพร 
2. ศึกษา ความรู้เบื้องต้นใน
การประกอบอาชีพการทำ
การทำน้ำมันเขียวสมุนไพร 
ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับอาชีพ
จากผู้รู้ ผู้ประกอบการใน
ชุมชน ความต้องการของ
ตลาด การลงทุนและ 
กระบวนการผลิต การจัดหา
วัสดุ อุปกรณ์และวัตถุดิบ 
๓. วิทยากรกับผู้เรียน
ร่วมกันวิเคราะห์รูปแบบ 
วิธีการในการประกอบอาชีพ
การทำน้ำมันเขียวสมุนไพร

กับผู้เรียนที่จะนำไปสู่การ
ประกอบอาชีพ ที่เป็นไป
ตามความพร้อมและ
ศักยภาพของผู้เรียนเช่นการ
เป็นเจ้าของกิจการ การ
รับจ้าง เป็นต้น 

 

๓๐ 
นาที 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 



ที ่ เร่ือง 
จุดประสงค์การ

เรียนรู้ 
เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ

2 ฝึกทักษะการ

ประกอบอาชีพ
  

มีทักษะการ
ประกอบ
อาชีพ 

2.1 บอกวิธีการจัดเตรียม 
สถานที่ ในการประกอบ
อาชีพการทำน้ำมันเขียว
สมุนไพรได้ถูกต้อง  
2.2 บอกขั้นตอนการ
จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์และ
เครื่องมือที่ใช้ใน 
การทำน้ำมันเขียวสมุนไพร
ได้ถูกต้อง 
2.3 บอกขั้นตอน 
การทำน้ำมันเขียวสมุนไพร

ถูกต้องตามขั้นตอนที่ได้
มาตรฐาน 

2.1 สถานที่  ในการ
ประกอบอาชีพ  
2.2 ขั้นตอนการเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ์ 
2.3 ขั้นตอนการฝึก
ปฏิบัติการทำน้ำมันเขียว
สมุนไพร 

 ๔ 

๓ การบริหาร
จัดการในการ
ประกอบอาชีพ 

การบริหาร
จัดการในการ
ประกอบ
อาชีพ 
การทำน้ำมัน

เขียวสมุนไพร 

3.1 สามารถบริหารจัดการ
ควบคุมการทำน้ำมันเขียว
สมุนไพร 
3.2 สามารถบอกข้ันตอน
และรายละเอียดการจัดทำ
องค์ประกอบการตลาด 
สำหรับการเขา้สู่ตลาดของ
อาชีพการทำน้ำมันเขียว
สมุนไพร 
3.3 สามารถบอกอุปสรรค
และความเสี่ยงของอาชีพ  
การทำน้ำมันเขียวสมุนไพร 

3.1 ให้ผู้เรียน สนทนา
แลกเปลี่ยนข้อมูลความ
คิดเห็น เรื่อง การบริหาร
จัดการการผลิต  แล้วจัด
กิจกรรมการเพ่ือสร้าง
แนวคิดในการดำเนิน
กิจกรรมการเรียนรู้ สรุปองค์
ความรู้ในรูปแบบการตอบ
คำถามจากใบงาน หรือแบบ
บันทึกการเรียนรู้ 
3.2  จัดให้ผู้เรียนแบ่งเป็น
กลุ่มๆ เพ่ือศึกษาสาระ
ข้อมูลจากใบความรู้ เรื่อง 
การจัดการการตลาด 
บันทึกการเรียนรู้ และ
จัดการอภิปรายแลกเปลี่ยน
แนวคิด  

๓๐ 
นาท ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ที ่ เร่ือง 
จุดประสงค์การ

เรียนรู้ 
เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ

   3.4 สามารถจัดทำ
แผนการตลาดเพ่ือ
เข้าสู่อาชีพ การทำ

น้ำมันเขียวสมุนไพร

ให้ครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

เพ่ือสรุปขั้นตอนที่ถูกต้องและ
วิธีการ เหมาะสม  
3.3 ครูสนทนาแลกเปลี่ยน
กับผู้เรียน ความเสี่ยงและ
อุปสรรคในการประกอบ
ธุรกิจ พร้อมสรุปแนวคิดที่ได้
ในแบบบันทึกการเรียนรู้ 
3.4  ครูกำหนดให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติการจัดทำแผนการ
ตลาดอย่างง่ายในการนำ
อาชีพเข้าสู่ตลาด เพ่ือวางแผน
นำไปใช้จริงเมื่อเสร็จสิ้นการ
ฝึก โดยผู้สอนให้คำชี้แนะ
วิธีการ   

  

สื่อการเรียนรู้  
1. ใบความรู้ 
2. วิทยากร 
3. อุปกรณ์ประกอบการฝึกทักษะอาชีพ 

 

การวัดผลประเมินผล 

 เกณฑ์การวัดและประเมินผล 
1. การประเมินความรู้ภาคทฤษฎี   ร้อยละ  20 
2. การประเมินตามสภาพจริงจากชิ้นงาน 

2.1 ทักษะการปฏิบัติ    ร้อยละ 40 
2.2  คุณภาพของผลงาน/ผลการปฏิบัติ ร้อยละ 40 

 3. เครื่องมือวัดและประเมินผล 
      3.1 แบบประเมินผลระหว่างเรียน - หลังเรียน 
      3.2  แบบสังเกตพฤติกรรม 
      3.3  แบบประเมินผลชิ้นงาน 
 

เกณฑ์การจบหลักสูตร 

1. มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. มีผลการประเมินตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 

 
 
 
 


