
 
 

หลักสูตรการศึกษาต่อเนือ่ง 
หลักสูตรอาชีพการท าหมอนฟักทองมินิ จ านวน  ๕ ชั่วโมง 

ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอบางคล้า 

 กลุ่มอาชีพเกษตรกรรม  กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรม  กลุ่มอาชีพพาณิชยกรรมและการบริการ 

กลุ่มอาชีพสร้างสรรค์  กลุ่มอาชีพเฉพาะทาง 
 

ความเป็นมา 

ปัจจุบัน การท างานเพียงงานเดียว อาจจะไม่เพียงพอต่อรายจ่ายในแต่ละเดือนอีกแล้ว หรือรายรับอาจ
พอเพียงต่อรายจ่าย แต่ไม่เหลือเงินเก็บออม การหารายได้เพ่ิมเติมจากการท าอาชีพหลักที่ท าอยู่   จึงกลายเป็นอีก
หนึ่งช่องทางการเพ่ิมรายได้ และอาชีพเสริมได้เป็นอย่างดี ซึ่งการท าหมอนฟักทองมินิ เป็นอีกอาชีพหนึ่งที่สามารถ
น ามาเป็นอาชีพหลักหรืออาชีพเสริม และการท าหมอนฟักทองมินิ จัดเป็นงานที่มีอิสระ   มีช่องทางการจ าหน่ายที่
หลากหลาย สามารถสร้างรายได้ ลดรายจ่ายในครัวเรือน จึงเป็นอาชีพที่สนใจ และเป็นช่องทางในการประกอบ
อาชีพของผู้ที่ยังไม่มีงานท าหรือผู้ที่ต้องการเปลี่ยนอาชีพ เป็นงานอิสระและมั่นคง  สามารถน าไปพัฒนาต่อยอด
ให้กับตนเอง น าไปสร้างรายได้ในชีวิตประจ าวัน  

หลักการของหลักสูตร  
1. เป็นหลักสูตรการประกอบอาชีพที่ท าให้เกิดความคิดสร้างสรรค์ 
2. เป็นหลักสูตรการประกอบอาชีพที่ส่งเสริมการมีงานท าของประชาชน 

จุดมุ่งหมาย 

เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ และคุณลักษณะดังนี้ 
1. มีความรู้ความเข้าใจการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์  และการเก็บรักษาอุปกรณ ์
2. มีความรู้สามารถออกแบบการท าหมอนฟักทองมินิ 
3. มีความรู้และมีทักษะในการท าหมอนฟักทองมินิ 
4. มีอาชีพที่สามารถสร้างรายได ้

 

เป้าหมาย   

1. ผู้มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ 
2. ผู้ที่ไม่มีอาชีพ 

 

ระยะเวลา  

ภาคทฤษฎี   1   ชั่วโมง 
ภาคปฏิบัติ   ๔  ชั่วโมง 

 
 
 
 
 
 

แบบ กศ.ตน.1๕ 

 



โครงสร้างหลักสูตร 

ที ่ เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เน้ือหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

1 ช่องทางการ
ประกอบอาชีพ  

อธิบายช่องทางใน
การประกอบอาชีพ 

1. ความส าคัญ
ในการประกอบ
อาชีพ 
2 ความเป็นไป
ได้ในการ
ประกอบอาชีพ 
3 การตัดสินใจ
เลือกประกอบ
อาชีพ 
4 สามารถบอก
ทิศทางการ
ประกอบอาชีพ
ได้ 

1.  วิทยากรบรรยายให้
ความรู้ เรื่อง
ความส าคัญของอาชีพ
การท าหมอนฟักทองมินิ 
2. ศึกษา ความรู้
เบื้องต้นในการประกอบ
อาชีพการท าหมอน
ฟักทองมินิ ข้อมูลที่
เกี่ยวข้องกับอาชีพจาก
ผู้รู้ ผู้ประกอบการใน
ชุมชน ความต้องการ
ของตลาด การลงทุน
และ กระบวนการผลิต 
การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์
และวัตถุดิบ 
๓. วิทยากรกับผู้เรียน
ร่วมกันวิเคราะห์
รูปแบบ วิธีการในการ
ประกอบอาชีพการท า
หมอนฟักทองมินิกับ
ผู้เรียนที่จะน าไปสู่การ
ประกอบอาชีพ ที่
เป็นไปตามความพร้อม
และศักยภาพของ
ผู้เรียนเช่นการเป็น
เจ้าของกิจการ การ
รับจ้าง เป็นต้น 

๑๕ 
นาที 

- 

 

 

 

 

 

 



 

ที ่ เรื่อง 
จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

เน้ือหา 
ก ารจั ด ก ระบ วน ก าร
เรียนรู้ 

จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

2 ทักษะการ
ประกอบอาชีพ  

มีทักษะการ
ประกอบอาชีพ 

2.1 บอกวิธีการ
จัดเตรียม สถานที่ 
ในการประกอบ
อาชีพการท าหมอน
ฟักทองมินิได้
ถูกต้อง  
2.2 บอกขั้นตอน
การจัดเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ์และ
เครื่องมือที่ใช้ในการ
ท าหมอนฟักทองมินิ
ได้ถูกต้อง 
2.3 บอกขั้นตอน 
การท าหมอน
ฟักทองมินิถูกต้อง
ตามข้ันตอนที่ได้
มาตรฐาน 

2.1 สถานที่  ในการ
ประกอบอาชีพ  
2.2 ขั้นตอนการ
เตรียมวัสดุ อุปกรณ์ 
2.3 ขั้นตอนการฝึก
ปฏิบัติการท าหมอน
ฟักทองมินิ 

๑๕
นาที 

๔ 
ช่ัวโมง 

๓ การบริหารจัดการ
ในการประกอบ
อาชีพ 

การบริหาร
จัดการในการ
ประกอบอาชีพ 
การท าหมอน
ฟักทองมินิ 

3.1 สามารถ
บริหารจัดการ
ควบคุม วาง
แผนการท าหมอน
ฟักทองมินิ 
3.2 สามารถบอก
ขั้นตอนและ
รายละเอียดการ
จัดท าองค์ 
ประกอบการตลาด 
ส าหรับการเขา้สู่
ตลาดของอาชีพ 
การท าหมอน
ฟักทองมินิ 
3.3 สามารถบอก
อุปสรรคและความ
เสี่ยงของอาชีพ การ 
ท าหมอนฟักทองมินิ 
 

3.1 ให้ผู้เรียน สนทนา
แลกเปลี่ยนข้อมูล
ความคิดเห็น เรื่อง 
การบริหารจัดการการ
ผลิต  แล้วจัดกิจกรรม
การเพ่ือสร้างแนวคิด
ในการด าเนินกิจกรรม
การเรียนรู้ สรุปองค์
ความรู้ในรูปแบบการ
ตอบค าถามจากใบงาน 
หรือแบบบันทึกการ
เรียนรู้ 
3.2  จัดให้ผู้เรียน
แบ่งเป็นกลุ่มๆ เพ่ือ
ศึกษาสาระข้อมูลจาก
ใบความรู้ เรื่อง       
การจัดการตลาด  

๓๐ 
นาที 

 

 

 



ที ่ เรื่อง 
จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 

เน้ือหา 
ก ารจั ด ก ระบ วน ก าร
เรียนรู้ 

จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

   3.4 สามารถจัดท า
แผนการตลาดเพ่ือ
เข้าสู่อาชีพ การท า 
ดอกไม้จากท๊อฟฟ่ี
ให้ครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 

บันทึกการเรียนรู้และ
จัดการอภิปราย
แลกเปลี่ยนแนวคิด 
เพ่ือสรุปขั้นตอนที่
ถูกต้องและวิธีการ 
เหมาะสม  
3.3 ครูสนทนา
แลกเปลี่ยนกับผู้เรียน 
ความเสี่ยงและ
อุปสรรคในการ
ประกอบธุรกิจ พร้อม
สรุปแนวคิดท่ีได้ใน
แบบบันทึกการเรียนรู้ 
3.4  ครูก าหนดให้
ผู้เรียนฝึกปฏิบัติการ
จัดท าแผนการตลาด
อย่างง่ายในการน า
อาชีพเข้าสู่ตลาด เพ่ือ
วางแผนน าไปใช้จริง
เมื่อเสร็จสิ้นการฝึก 
โดยผู้สอนให้ค าชี้แนะ
วิธีการ   

  

สื่อการเรียนรู้  
1. ใบความรู้ 
2. วิทยากร 
3. อุปกรณ์ประกอบการฝึกทักษะอาชีพ 

 

การวัดผลประเมินผล 

 เกณฑ์การวัดและประเมินผล 
1. การประเมินความรู้ภาคทฤษฎี   ร้อยละ  20 
2. การประเมินตามสภาพจริงจากชิ้นงาน 

2.1 ทักษะการปฏิบัติ    ร้อยละ 40 
2.2  คุณภาพของผลงาน/ผลการปฏิบัติ ร้อยละ 40 

 3. เครื่องมือวัดและประเมินผล 
      3.1 แบบประเมินผลระหว่างเรียน - หลังเรียน 
      3.2  แบบสังเกตพฤติกรรม 
      3.3  แบบประเมินผลชิ้นงาน 



 

เกณฑ์การจบหลักสูตร 

1. มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. มีผลการประเมินตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  60 
3. ได้ชิ้นงานที่มีคุณภาพเพียงพอที่จะสามารถน าไปจัดจ าหน่ายได้ 

 

 
 
 

 
 
 


