
ช่ือหลักสูตรการทําไมกวาดกานมะพราว 
จํานวน  5  ช่ัวโมง 

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา 

   กลุมอาชีพเกษตรกรรม            กลุมอาชีพอุตสาหกรรม            กลุมอาชีพพาณิชยกรรมและการบริการ 
        กลุมอาชีพสรางสรรค            กลุมอาชีพเฉพาะทาง 

+++++++++++++++ 

ความเปนมา 

     ตามนโยบายสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมีนโยบายมุงเนนการจัด
การศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทําอยางยั่งยืนโดยใหความสําคัญกับการจัดการศึกษาอาชีพการมีงานทําใน ๕ กลุมอาชีพ 
ประกอบดวย อาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ความคิดสรางสรรคกลุมอํานวยการและอาชีพ เฉพาะทาง 
ท่ีสอดคลองกับศักยภาพของแตละพื้นท่ี เพื่อใหผูเรียนสามารถนําความรูความสามารถ เจตคติท่ีดี ตอการประกอบอาชีพ
และทักษะท่ีพัฒนาข้ึนไปใชประโยชนในการสรางรายได ในการประกอบอาชีพกลุมอาชีพความคิดสรางสรรค 
 ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาอัธยาศัยอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา เห็นความสําคัญของการจัดการศึกษา

เพื่อพัฒนาอาชีพ และเปนภารกิจท่ีสําคัญของสถานศึกษาในสังกัดท่ีมุงสงเสริมใหประชาชนไดมีโอกาสเรียนรูตอเนื่องได

ตลอดชีวิต จึงจัดวิชาชีพการทําไมกวาดกานมะพราว และการตอยอดอาชีพ เพื่อใหผูเขารวมโครงการนําความรูท่ีไดรับไป

ประกอบอาชีพและใชในชีวิตประจําวันได 

 หลักการของหลักสูตร 
        การจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนา อาชีพเพื่อการมีงานทํา กําหนดหลักการไวดังนี้ 
        ๑. เปนหลักสูตรท่ีเนนการบูรณาการใหสอดคลองกับศักยภาพดานตางๆ ๕ ดาน ไดแกศักยภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติในแตละพื้นท่ี ศักยภาพของพื้นท่ี ตามลักษณะภูมิอากาศ ศักยภาพภูมิประเทศและทําเลท่ีต้ัง 
ของแตละประเทศ ศักยภาพของศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตของแตละพื้นท่ีและศักยภาพของทรัพยากร
มนุษยในแตละพื้นท่ี 
        ๒. มุงพัฒนาคนไทยใหไดรับการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพและการมีงานทําอยางมีคุณภาพท่ังถึงและเทาเทียมกัน 
สามารถสรางรายไดท่ีมั่งคง และเปนบุคคลท่ีมีวินัยเปรี่ยมไปดวยคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกความรับผิดชอบตอตนเอง 
ผูอื่น และสังคม 
        ๓. สงเสริมใหมีความรวมมือในการดําเนินงานรวมกับภาคีเครือขาย 
        ๔. เนนการฝกปฏิบัติจริงเพื่อใหผูเรียนเกิดความรู ความเขาใจ และสามารถนําไปประกอบอาชีพใหเกิดรายไดท่ี
มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืนในอาชีพ สงเสริมใหมีการเทียบโอนความรูและประสบการณเขาสูหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 

จุดมุงหมาย 
๑. ผูเรียนเห็นชองทางในการนําไปประกอบอาชีพ 

 ๒. ผูเรียนมีความรู ความสามารถและมีทักษะในการทําไมกวาดกานมะพราว 
 ๓. ผูเรียนนําความรูท่ีไดรับไปใชในการสรางรายได ลดรายจาย หรือประกอบอาชีพได 
เปาหมาย 

๑. ผูท่ีไมมีอาชีพ 
๒. ผูมีอาชีพและตองการพัฒนาอาชีพ 

 



ระยะเวลา 
          หลักสูตรการพัฒนาอาชีพระยะส้ัน(กลุมสนใจไมเกิน ๓๐ ช่ัวโมง) ใชเวลาเรียนท้ังหมด 5 ช่ัวโมง 

 ภาคทฤษฎี        1.30    ช่ัวโมง 
  ภาคปฏิบัติ        3.30    ช่ัวโมง 
โครงสรางหลักสูตร การทําไมกวาดกานมะพราว 

ท่ี เรื่อง จุดประสงค
การเรียนรู 

เนื้อหา การจัด
กระบวนการ

เรียนรู 

จํานวนช่ัวโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

๑ 
 
 
 
 
 
 
  

อุปกรณการทําไม
กวาดกานมะพราว 
และการเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ 
 
 
 
  

- มีความรู 
ความเขาใจ
และเตรียม
วัสดุ อุปกรณ 
การทําไม
กวาด
กานมะพราว  

- อุปกรณและการทําไมกวาดกานมะพราว 
- อุปกรณ 
1. กานทางมะพราว ๑๐ กิโลกรัม 
2. ดามไมไผ ๒๐ อัน 
๓. ลวด ๒ กิโลกรัม 
๔. ดามไมไผ  12  อัน 
๕. เสนพลาสติก(มวนเล็ก) 1 มวน 
๖. ตะปู  1  ขีด 

- วิทยากร
บรรยายอุปกรณ
ท่ีใชในการทําไม
กวาด
กานมะพราว 
และเทคนิคการ
เลือกใชวัสดุ 
อุปกรณ การทํา
ไมกวาด
กานมะพราว 

3๐ นาที 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
  

๒ การทําไมกวาด
กานมะพราว 
 

เพื่อใหผูเรียน  
มีความรู 
ความเขาใจ
ข้ันตอน 
การทําไม
กวาด
กานมะพราว 
 

2.๑ ความรูเก่ียวกับการทําไมกวาด
กานมะพราว 
- การเลือกกานมะพราว ควรเลือก
กานทมะพราวท่ีมีคุณภาพ จะทําใหไม
กวาดกานมะพราว ท่ีไดออกมาสวยงาม
คงทน 
1. การจัดการควบคุมคุณภาพการทําไม
กวาดทางมะพราว 
- การเย็บควรมีความประณีต สวยงาม
ตามรูปแบบของไมกวาดกานมะพราว 
๒.4 ข้ันตอนการทําไมกานมะพราว 
 1. นํากานมะพราวท่ีเหลาและผ่ึงแดดให
แหงสนิทแลวมามัดรวมกันเปนมัดเล็ก ๆ 
ประมาณ 6 มัด 
 2. จากนั้นตัดโคนกานใหเปนระเบียบ
เสมอกัน สวนไมไผท่ีเตรียมไวใหนํามาตอก
ตะปูบริเวณปลายไม 2 จุด โดยแตละจุด
ควรหางกันประมาณ 10 เซนติเมตร และ
ท่ีสําคัญตองตอกใหเหลือหัวตะปูโผลไว

- วิทยากร
บรรยายข้ันตอน
และเทคนิคการ
ทําไมกวาด
กานมะพราว 
ในแตละข้ันตอน 
๑. อธิบาย 
๒. ระดม
ความคิด 
๓. ยกตัวอยาง 
๔. ฝกปฏิบัติการ
ทําไมกวาด
กานมะพราว 
 

- 3.30 
ช่ัวโมง 



ประมาณ 1 เซนติเมตร แลวนําเชือกหรือ
ลวดมามัดกับหัวตะปูดวย 
3. เสร็จแลวใหเอากานมะพราวท่ีเราแบง
ไวเปนมัด ๆ มาลอมปลายดามไมไผ โดย
ใหโคนกานสูงกวาตะปูเล็กนอย แลวนํา
เชือกหรือลวดท่ีเราผูกติดกับหัวตะปูไวท้ัง
สองจุดมามัดรอบกานมะพราวใหแนนชิด
ติดกัน 
4. อาจมัดดวยลวดทับอีกช้ันหรือตอกตะปู
ใหแนน ปองกันไมใหทางมะพราวขยับ
ขณะใชงาน ก็จะไดไมกวาดทางมะพราวท่ี
พรอมใชงาน 

๓ การบริหารจัดการ
ในการประกอบ
อาชีพ 

๑. เพื่อให
ผูเรียนมี
ความรู
ความสามารถ
ในการบริหาร
การทําไม
กวาด
กานมะพราว 
เห็นชองทาง
ในการ
ประกอบ
อาชีพการทํา
ไมกวาด
กานมะพราว 
และ การจัด
จําหนาย 

๓.๑ การบริหารจัดการในการประกอบ
อาชีพการทําไมกวาดกานมะพราว 
๓.๑.๑ การใชความคิดสรางสรรคในการ
ทําไมกวาดกานมะพราว 
๓.๑.๒ การลดตนทุน  
๓.๒ การจัดการตลาด  
๓.๒.๑ การประชาสัมพันธ 
๓.๒.๒ การสงเสริมการขาย 
๓.๒.๓ การกระจายสินคาไปสูผูบริโภค 

๑. อธิบาย 
๒. ยกตัวอยาง 

  1 ช่ัวโมง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 

สื่อการเรียนรู 

 ในการจัดการเรียนรู ใชส่ือการเรียนรูท่ีหลากหลาย ไดแก ส่ือส่ิงพิมพ ส่ืออิเล็กทรอนิกส ส่ือบุคคล                 
ภูมิปญญา แหลงเรียนรูท่ีมีอยูในทองถ่ิน  
 

การวัดผลประเมินผล 

๑. การประเมินความรูภาคทฤษฎีระหวางเรียนและจบหลักสูตร 

๒. การประเมินผลงานการปฏิบัติระหวางเรียนความสําเร็จของการปฏิบัติและจบหลักสูตร 
 

การจบหลักสูตร 

      ๑. มีเวลาเรียน ไมนอยกวารอยละ ๘๐ 

      ๒. มีผลการประเมินตลอดหลักสูตร ไมนอยกวารอยละ ๖๐ 



๓. มีผลงานการประเมินทดสอบท่ีมีคุณภาพตามหลักเกณฑการทําไมกวาดกานมะพราว 
 

เอกสารหลักฐานการศึกษาท่ีจะไดรับ 
 วุฒิบัตร ออกโดยศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา 

การเทียบโอน 

- 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 


