
หลักสูตรการจัดสวนหยอมขนาดยอม 

จํานวน  5 ช่ัวโมง 
ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา 

   กลุมอาชีพเกษตรกรรม            กลุมอาชีพอุตสาหกรรม            กลุมอาชีพพาณิชยกรรมและการบริการ 
        กลุมอาชีพสรางสรรค            กลุมอาชีพเฉพาะทาง 

+++++++++++++++ 

ความเปนมา 
ตามนโยบายสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ป ๒๕๖5  มีนโยบายมุงเนนการจัด

การศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทําอยางยั่งยืนโดยใหความสําคัญกับการจัดการศึกษาอาชีพการมีงานทําใน ๕ กลุมอาชีพ 
ประกอบดวย อาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ความคิดสรางสรรคกลุมอํานวยการและอาชีพ เฉพาะทางท่ี
สอดคลองกับศักยภาพของแตละพื้นท่ี เพื่อใหผูเรียนสามารถนําความรูความสามารถ เจตคติท่ีดี  ตอการประกอบอาชีพและ
ทักษะท่ีพัฒนาข้ึนไปใชประโยชนในการสรางรายได  

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอเมืองฉะเชิงเทรา เห็นความสําคัญของการจัดการศึกษา
เพื่อพัฒนาอาชีพเปนภารกิจท่ีสําคัญของสถานศึกษาในสังกัดท่ีมุงสงเสริมใหประชาชนไดมีโอกาสเรียนรูตอเนื่องไดตลอด
ชีวิต จึงจัดวิชาชีพโครงการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ (กลุมสนใจไมเกิน ๓0 ช่ัวโมง) เพื่อใหผูเขารวมโครงการนําความรูท่ีไดรับ
ไปประกอบอาชีพได 

หลักการของหลักสูตร 
 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพเพื่อการมีงานทํา กําหนดหลักการไวดังนี้ 
 1.เปนหลักสูตรท่ีเนนการบูรณาการใหสอดคลองกับศักยภาพดานตาง ๆ 4 ดาน ไดแก ศักยภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติในแตละพื้นท่ี ศักยภาพของพื้นท่ี ตามลักษณะภูมิอากาศ  ศักยภาพภูมิประเทศและทําเลท่ีต้ังของแตละ
ประเทศ ศักยภาพของศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตแตละพื้นท่ีและศักยภาพของทรัพยากรมนุษยในแตะละพื้นท่ี 
 2.มุงพัฒนาคนไทยใหไดรับการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพและการทํางานอยางมีคุณภาพท่ัวถึงและเทาเทียมกัน 
สามารถสรางรายไดท่ีมั่นคง และเปนบุคคลท่ีมีวินัยเปรี่ยมไปดวยคุณธรรม  จริยธรรม มีจิตสํานึกความรับผิดชอบ 
ตอตนเอง ผูอื่น และสังคม 
 3.สงเสริมใหมีความรวมมือในการดําเนินงานรวมกับภาคึเครือขาย 
 4.เนนการฝกปฏิบัติจริงเพื่อใหผูเรียนเกิดความรู  ความเขาใจ และสามารถนําไปประกอบอาชีพใหเกิดรายไดท่ี
มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืนในอาชีพ  สงเสริมใหมีการเทียบโอนความรูและประสบการณเขาสูหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

จุดมุงหมาย 
 1. ผูเรียนเห็นชองทางในการนําไปประกอบอาชีพ 

2. เพื่อใหผูเรียน มีความรู ความเขาใจ และทักษะในการจัดสวนหยอมขนาดยอม 

3. เพื่อสามารถประกอบอาชีพได หรือเพิ่มรายไดใหครอบครัว หรือตอยอดอาชีพได 
 
กลุมเปาหมาย  

๑. ผูท่ีไมมีอาชีพ 

๒. ผูมีอาชีพและตองการพัฒนาอาชีพ 

ระยะเวลา 
หลักสูตรจัดการพัฒนาอาชีพระยะส้ัน (กลุมสนใจไมเกิน ๓๐ ช่ัวโมง) ใชเวลาเรียนท้ังหมด 5 ช่ัวโมง 

 ภาคทฤษฎี 1      ช่ัวโมง   
 ภาคปฏิบัติ 4      ช่ัวโมง   



 
โครงสรางหลักสูตร การจัดสวนหยอมขนาดยอม 

ท่ี เร่ือง 
จุดประสงคการ

เรียนรู 
เนื้อหา 

การจัด 

กระบวนการเรียนรู 

จํานวนช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

๑ อุปกรณการจัด

สวนหยอมขนาด

ยอมและการเตรียม

อุปกรณการจัดสวน 

 

- มีความรู ความ
เขาใจและเตรียม 
อุปกรณการการจัด

สวนหยอมขนาดยอม 

- อุปกรณ 
1.จอบ  
2.บัวรดน้ํา 
3.กรรไกรตัดแตงกิ่ง 
4.ถังน้ํา 
5.เสียม 
6.สอมพรวนดิน 
7.ชอนปลูก 
8.คราด 
9.พล่ัว 
10.กรรไกรตัดหญา 
11.บุงกี ๋
12.มีดดายหญา 
 
 
วัสดุในการจัดสวนหยอม
ขนาดยอม   
1.หินจัดสวน จํานวน 2 

กระสอบ  

2.ดินปลูก จํานวน 5 ถุง 

3.ตนกระบองเพชร

คอนโดนางฟา  จํานวน 

3 ตน 

4.ตนกระบองเพชรโอ

พันเทีย  จํานวน 2 ตน 

5.ตนกระบองเพชรอากา

เว  จํานวน 1 ตน  

 

 

 

 
 

- วิทยากรบรรยาย
อุปกรณท่ีใชในการ
จัดสวนหยอมขนาด
ยอม และเทคนิคการ
เลือกใชวัตถุดิบการ
จัดสวนหยอมขนาด
ยอม 
 
- วิทยากรบรรยาย
ข้ันตอนและเทคนิค
จัดสวนหยอมขนาด
ยอม ในแตละ
ข้ันตอน 

30 
นาที 

 



๒ จัดสวนหยอมขนาด
ยอม 

- เพื่อใหผูเรียนมี
ความรูพื้นฐานดาน
จัดสวนหยอมขนาด
ยอม 
- สามารถจัด
สวนหยอมขนาดยอม
ได   

- ความรูพื้นฐานและ
เทคนิคจัดสวนหยอม
ขนาดยอม 
 
- ลงมือปฏิบัติการ 
จัดสวนหยอมขนาดยอม 
- ข้ันตอนการจัด
สวนหยอมขนาดยอม 
1 . เคลยีรพ์ ืน้ท ี ่
1.เครียรพ้ืนท่ี 

- เริ่มดวยการจัดการบริเวณ

ท่ีเราจะจัดใหโลงเตียน ตัด

หญา หรือ เก็บกวาดเศษหิน

ใบไมท่ี ไมพึงประสงคออก 

2.รางแบบ 

-กําหนดตําแหนงของตนไม 

หินท่ีจะจัดวาง หรือบอนํ้า

และนํ้าตกวาควรจะอยู

ตําแหนงใด การรางแบบลง

บนกระดาษจะชวยใหนึก

ภาพออกไดชัดเจนกวาและ

สามารถแกไขขอบกพรอง

ตางๆใหลงตัวไดงาย 

3.กําหนดทางเดิน 

-ใหสังเกตทางเขาออกและ

กําหนดทางเดินใหชัดเจน 

เพ่ือใหสามารถเดินไปรอบๆ

ได สามารถเลือกใชไดท้ัง

วัสดุ อิฐ หิน กรวด หรือไม

ระแนง ตามความชอบ 

4.เลือกตนไมท่ีจะลงปลูก 

-ควรเลือกตนไมใหเหมาะสม

กับบริเวณท่ีเราจะจัดสวน

โดยมีไมประธาน ใหญ กลาง 

เล็ก เรียงตามลําดับ และไม

ทรงพุมขนาดเล็กไวคลุมดิน 

ดานหนา เพ่ือใหสวยดูมีมิติ

มากย่ิงข้ึน มาจัดวางก็ทําให

สวยมากข้ึน 

5.ปรับพ้ืนท่ีเพ่ือใหไดสภาพ

เหมือนแบบท่ีรางเอาไว 

-บางบริเวณท่ีตองการทําเนิน

ใหเอาปนูขาวโรยรอบๆ

บริเวณน้ันไว เพ่ือกําหนด

-วิทยากรใหผูเรียนได
ปฏิบัติตามข้ันตอน
การจัดสวนหยอม
ขนาดยอม 
แบบตาง ๆ พรอมกับ
การตอบขอสงสัย
ระหวางการเรียน 
การสอน 

 
  4 
ช่ัวโมง 
 



เปนตําแหนงแลวถมดินให

เปนเนินตามท่ีตองการ การ

ปรับพ้ืนท่ีควรจะทําหลังจาก

การกอสรางในสวนอ่ืนๆเสร็จ

สิ้นแลว เพราะอาจจะมีการ

ขุดทอประปาหรือวางสายไฟ 

ซึ่งจะทําใหพ้ืนท่ีท่ีปรับไว

ไดรับความเสียหาย 

6.คลุมดินเพ่ือรักษาความชุม

ชื้นใหตนไม 

-ประเทศไทยมีอากาศ

คอนขางรอน แสงแดดแรง

ทําใหหนาดินเสียความชุมชื้น 

เราจึงหาพืชตนเล็กๆมาเพ่ือ

ปลูกคลุมหนาดิน อาทิ 

ดาดตะกั่ว ท่ีเปนท่ีนิยม และ

มีสีสันคอนขางสวยครับ 

ประโยชนของการคลุมหนา

ดินก็เพ่ือใหดินมีความชุมชื้น 

ตนไมก็จะไดไมตายงายๆ 

7.ดูแลรักษา 

-รดนํ้า ใสปุย กําจัดวัชพืช 

 

  
๓ การจัดการและการ

จําหนาย 
- แสวงหาเทคนิคการ

จัดการและการ

จําหนายผลิตภัณฑ

และการมีคุณธรรมใน

การประกอบาชีพ 

- การจัดการและการ
จําหนาย 
    - การบรรจุภัณฑ 
    - การเลือกทําเล / 
การจําหนาย                         
- คุณธรรมในการ
ประกอบอาชีพ 

- วิทยากรบรรยาย

เทคนิค เลือกแบบ

เพื่อใหเกิดเอกลักษณ

และเปนท่ีสนใจของผู

จางมากข้ึน รวมถึง

สอดแทรกคุณธรรม

ในการประกอบ

อาชีพ 

30 
นาที 

 

 1  
ช่ัวโมง 

4 
ช่ัวโมง 

 
สื่อการเรียนรู 

ในการจัดการเรียนรู ใชส่ือการเรียนรูท่ีหลากหลาย ไดแก ส่ืออิเล็กทรอนิกส  ส่ือบุคคล  ภูมิปญญา  
แหลงเรียนรูท่ีมีอยูในทองถ่ิน 
 

 

 



การวัดผลประเมินผล 

๑. การประเมินความรูภาคทฤษฎีระหวางเรียนและจบหลักสูตร 

๒. การประเมินผลงานการปฏิบัติระหวางเรียนความสําเร็จของการปฏิบัติและจบหลักสูตร 
 

การจบหลักสูตร 

      ๑. มีเวลาเรียน ไมนอยกวารอยละ ๘๐ 

      ๒. มีผลการประเมินตลอดหลักสูตร ไมนอยกวารอยละ ๖๐ 

3. มีผลงานการประเมินทดสอบท่ีมีคุณภาพตามหลักเกณฑการทําสวนหยอมขนาดยอม 

เอกสารหลักฐานการศึกษาท่ีจะไดรับ 
 - 
 
การเทียบโอน 
 - 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 



 
 


