
หลักสูตรอาชีพพัฒนารูปแบบตะกร้าหวายเทียม  จ านวน ๓๕ ชั่วโมง 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศัยอ าเภอพนมสารคาม 

 กลุ่มอาชีพเกษตรกรรม  กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรม  กลุ่มอาชีพพาณชิยกรรมและการบริการ 
 กลุ่มอาชีพสร้างสรรค์  กลุ่มอาชีพเฉพาะทาง   

 
ความเป็นมา 
 สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้น ประจ าปีงบประมาณ 256๖ แผนงานยุทธศาสตร์ เพื่อสนับสนุนด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน  กิจกรรมศูนย์ฝึกอาชีพ
ชุมชน  โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน   
   การประกันคุณภาพสถานศึกษา  มาตรฐานการศึกษาต่อเนื่อง มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาตอ่เนือ่ง 
และมาตรฐานที่ ๒ คุณภาพการจัดการเรียนรู้การศึกษาต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมาตรฐานการศึกษาตอ่เนื่อง 

มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่อง  
ประเด็นที่ 1.1 ผู้เรียนการศึกษาต่อเนื่องมีความรู้ ความสามารถ และหรือทักษะและหรือคุณธรรมเป็นไปตามเกณฑ์การจบ
หลักสูตร 
ประเด็นท่ี 1.2 ผู้จบหลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง ความสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปใช้หรือประยุกต์ใช้ บนฐานค่านิยมร่วมของ
สังคม 
ประเด็นที่ 1.3 ผูจ้บหลักสูตรการศึกษาหลักการของหลักสูตร  

1. เป็นหลักสูตรอาชพีที่ส่งเสริม และอนรุักษ์ความรู้ของภมูิปัญญาท้องถิ่น 
2. เป็นหลักสูตรอาชพีที่เน้นน าความรู้จากภูมิปัญญาท้องถ่ินและน าวสัดุจากท้องถิ่นมาบูรณาการเพื่อลดรายจ่าย

ในการประกอบอาชีพมาสร้างมูลค่าเพิ่มเพื่อให้ประชาชนเกิดรายได้ 
3. เป็นหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานท าของประชาชน 

 การจัดการศึกษาอาชีพในปัจจุบันมีความส าคัญยิ่งเพราะเป็นการพัฒนาประชากรของประเทศให้มีความรู้
ความสามารถและทักษะในการประกอบอาชีพเป็นการแก้ปัญหาการว่างงานและส่งเสริมความเข้มแข็งให้แก่เศรษฐกิจชุมชน 
ส านักงาน กศน.จึงได้ก าหนดภารกิจในการพัฒนาและยกระดับการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มศักยภาพให้ประชาชนได้มีอาชีพที่
สามารถสร้างรายได้ ท่ีมั่นคง โดยก าหนดหลักการในการจัดท าแผนจัดการศึกษาอาชีพ และศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนไว้ว่าต้องจัด
การศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานท าอย่างยั่งยืน โดยให้ความส าคัญกับการจัดการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานท า และอาชีพท่ี
สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนและศักยภาพของแต่ละพื้นท่ี   จากความส าคัญดังกล่าว ศูนย์การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอพนมสารคาม ได้น านโยบายและยุทธศาสตร์ข้างต้นไปสู่การปฏิบัติเพื่อจัดการศึกษาอาชีพและ
ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน  โดยใช้การจัดการเรียนการสอน การให้บริการในพื้นท่ีอ าเภอพนมสารคามอย่างท่ัวถึงทุกต าบล ซึ่งใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ สถานศึกษาได้จัดการศึกษาเพื่อให้ความรู้เก่ียวกับอาชีพโดยใช้ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนและ กศน.ต าบล
เป็นฐานในการจัดกิจกรรม  นอกจากนี้สถานศึกษาได้มอบหมายให้ กศน.ต าบลเขาหินซ้อน และกศน.ต าบลหนองยาว  ร่วม
จัดท าเวทีชาวบ้านเพื่อระดมความคิดเห็น และทราบความต้องการของประชาชนในต าบล  จนได้ผลสรุปความต้องการใน
การเรียนรู้ นอกจากนี้ยังเป็นการจัดการศึกษาให้กับประชาชนท่ีว่างงานหรือประชาชนท่ีมีอาชีพอยู่แล้วและต้องการต่อยอด
อาชีพเดิม เพื่อให้มีทักษะอาชีพ สามารถน าความรู้และทักษะไปใช้เพื่อสร้างรายได้กับ 
ประชาชนในชุมชนและท้องถิน่ 
            กศน.ต าบลเขาหินซ้อน กศน.ต าบลหนองยาว ได้เห็นถึงความส าคัญของการด าเนินการโครงการศูนยฝ์ึกอาชีพ
ชุมชน เพือ่สร้างเสริมคุณภาพในการประกอบอาชพี และการเสริมรายได้  จึงได้จัดโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน หลกัสูตร 
พัฒนารูปแบบตะกร้าหวายเทียมข้ึน   

 



จุดมุ่งหมาย 
 1. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมาย มีความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะในการพัฒนารูปแบบตะกร้าหวายเทียม      
 2. เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมีทักษะอาชพีเดิม พัฒนาอาชีพเดมิ สามารถน าความรู้และทักษะไปใช้เพื่อพัฒนาอาชีพ
เสริม สรา้งรายได้ใหม่และสรา้งรายได้ให้กับประชาชนและชุมชนได ้

เป้าหมาย  
 - กลุ่มแม่บ้านต าบลเขาหินซ้อน  จ านวน ๖ คน 
 - กลุ่มแม่บ้านต าบลหนองยาว  จ านวน ๖ คน  
       รวมท้ังสิ้น   ๑๒ คน 
 

ระยะเวลา     ภาคทฤษฎ ี   3  ชั่วโมง 
ปฏิบัต ิ  3๒  ชั่วโมง 

            รวม  ๓๕  ชั่วโมง 
 



รายละเอียดโครงสร้างหลักสูตรวิชา พฒันารูปแบบตะกรา้หวายเทียม  ๓๕  ช่ัวโมง 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอพนมสารคาม 

เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู ้ เนื้อหา 
การจัดกระบวนการเรยีนรู ้ ช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

พัฒนารูปแบบตะกร้า
หวายเทียม   

1. เป็นหลักสูตรอาชพีที่ส่งเสริมและ
อนุรักษ์ความรู้ของภูมิปัญญาท้องถิ่น     
2. เป็นหลักสูตรอาชพีที่เน้นน าความรู้จาก
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและน าวสัดจุากท้องถิ่น
มาบูรณาการเพื่อลดรายจ่ายในการ
ประกอบอาชพีมาสรา้งมูลค่าเพิ่มเพื่อให้  
ประชาชนเกิดรายได้                              
3. เป็นหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพื่อการมี
งานท าของประชาชน 
 

ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการจักสาน
ตะกร้าหวาย  
-ความส าคัญของการจักสาน           
- การจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ 
๑.โครงตระกร้า ทรงแปดเซียน 
๒.เส้นหวายเทียมสี  

ข้ันตอนการเตรยีมการ 
๑. สอนวธิีการเลอืกซื้อ และแหล่งซื้อวัสดุ และ
อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการท าตะกร้า เช่น โครงตะกรา้
หวาย เส้นหวายเทียม เหล็กหมาก น้ ายาเคลือบเงา 
๒. สอนการค านวนต้นทุนในการผลิต และการขาย 
เมื่อสินค้าเสรจ็แล้ว 
๓. สอนการขาย การตลาดทุกช่องทางเบือ้งต้น 
เช่นทางออนไลน์ และสือ่โซเชียลต่างๆ 
๔. สอนการเลือกสเีส้นหวายเทียม และการเทียบสี
เส้นหวายเทียม เพื่อลายออกมาจะได้สวยงาม 
๕. สอนการวัด ค านวนเส้นหวายเทียม และตัด
เชอืกให้พอดีกับการท าตะกรา้หวายเทียม 

 

3  

พัฒนารูปแบบตะกร้า
หวายเทียม   

    ข้ันปฏิบัต ิ
๑. การพันขอบปากตะกร้า หูจับตะกร้า ด้วยเส้น
หวายเทียม 
๒. การขึ้นลายตะกร้า โดยการนับซี่ไม้ และแบ่ง
ครึ่ง หรือการขึ้นทางด้านข้างของโครงตะกร้า 

 

 

 

3๒ 



เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู ้ เนื้อหา 
การจัดกระบวนการเรยีนรู ้ ช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

๓. การขึ้นลายตัวตะกร้าโดยการท าลวดลาย และ
เพื่อท าเป็นฐานของลายท่ีละเส้นโดยนับเป็นแถว 
๔. การขึ้นลายตัวตะกร้า โดยการท าลวดลายท่ี 1 
ท่ีละเสน้โดยนับเป็นแถว ตลอดท าท้ังใบ 
๕. ต่อดอกลายบนตะกร้า ท าทีละเสน้และทีละฝัง่ 
จนมาบรรจบกัน และการเก็บซ้อนเส้นหวายเทียม 
๖. ท าลายบนตัวตะกร้า ทีละ1 ดอก โดยท าให้เป็น
แถวนอนทีละเส้นจนเสร็จ 
๗. การขึ้นลายตัวตะกร้า โดยการท าลวดลายท่ี 2  
ท่ีละเสน้โดยนับเป็นแถว ตลอดท าท้ังใบ 
๘. ท าลายบนตัวตะกร้า การสับหว่างดอก โดยท า
ให้เป็นแถวนอนทีละเส้นจนเสร็จ 
๙. การขึ้นลายตัวตะกร้า โดยการท าลวดลายท่ี 3 
ท่ีละเสน้โดยนับเป็นแถว ตลอดท าท้ังใบ 
๑๐. ท าลายบนตัวตะกร้า การสับหวา่งดอก โดย
ท าให้เป็นแถวนอนทีละเส้นจนเสร็จ 
๑๑. ท าลายสันปลาชอ่น หรอื ลายจูงนางจนเสร็จ
ขอบปากตะกร้า  
๑๒. ท า หรือ พ่นน้ ายาเคลือบ เพื่อให้ตระกรา้ มี
ความเงาสวยงาม กันเชื้อราและอยู่ทนนาน 
๑๓. ตรวจดูความเรียบร้อย สง่งาน ถ่ายรูป 



 
สื่อการเรียนรู ้

1. เอกสาร / ใบความรู้ / VCD  DVD/ VDO CLIP 
2.  วิทยากรผู้ช านาญ  
3.  อุปกรณ์ประกอบการฝึกทักษะอาชีพ 

การวดัและประเมินผล 

1. สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล  
2. ทดสอบความรู้ความเข้าใจ  
3. การฝึกปฏิบัต ิ/ชิ้นงาน  

เกณฑ์การประเมินการจบหลักสูตร 

1. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัตติามหลักสูตรไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๙๐ 
2. มีผลการประเมินผ่านตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
3. มีผลงาน ชิ้นงานที่ได้มาตรฐานเป็นท่ีพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ 

 
 


