
หลักสูตรวิชา  การทำหมี่กรอบ 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอพนมสารคาม  

 กลุ่มอาชีพเกษตรกรรม  กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรม  กลุ่มอาชีพพาณิชยกรรมและการบริการ 
 กลุ่มอาชีพสร้างสรรค์  กลุ่มอาชีพเฉพาะทาง 

 
 จากนโยบายจุดเน้นการดำเนินงาน สำนักงาน กศน.ประจำปีงบประมาณ  2566 แผนงาน
ยุทธศาสตร์ เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  โครงการขับเคลื่อนการ
พัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน  กิจกรรมศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน โครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน ให้มีการจัดการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ  จากความสำคัญดังกล่าวศูนย์การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอพนมสารคาม ได้นำนโยบายและยุทธศาสตร์ข้างต้นไปสู่การปฏิบัติเพื่อจัด
การศึกษาอาชีพและศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน  โดยใช้การจัดการเรียนการสอน การให้บริการในพื้นที่อำเภอพนม
สารคามอย่างทั่วถึงทุกตำบล ซึ่งในปีงบประมาณ 2566 สถานศึกษาได้จัดการศึกษาเพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพโดยใช้ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนและ กศน.ตำบลเป็นฐานในการจัดกิจกรรม  โดยได้มอบหมายให้ กศน.ตำบล
เขาหินซ้อน เข้าร่วมประชุมประชาคมกับชาวบ้านเพื่อสอบถามความต้องการของประชาชนที่ชมรมผู้สูงอายุ
ตำบลเขาหินซ้อน จากการเข้าร่วมประชาคมทำให้ทราบว่าประชาชนมีความต้องการเรียนทำหมี่กรอบ ซึ่งเป็น
อาหารไทยที่มีมาตั้งแต่โบราณ 
             ดังนั้น กศน.ตำบลเขาหินซ้อน  ได้เห็นถึงความต้องการของประชาชนตำบลเขาหินซ้อน จึงได้จัด
โครงการพัฒนาอาชีพระยะสั้น หลักสูตร การทำหมี่กรอบ ขึ้น   
หลักการของหลักสูตร 

1. มุ่งพัฒนาคนไทยให้ได้รับการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพและการมีงานทำอย่างมีคุณภาพทั่วถึง
และเท่าเทียมกัน สามารถสร้างรายได้ที่มั่นคง และเป็นบุคคลที่มีวินัยเปี่ยมไปด้วยคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตสำนึกความรับผิดชอบต่อตนเอง ผู้อื่น และสังคม 

2. ส่งเสริมให้มีความร่วมมือในการดำเนินงานการจัดการศึกษาอาชีพเพื่อการมีงานทำร่วมกับ
ภาคีเครือข่าย 

3. เน้นการฝึกปฏิบัติจริงเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ และสามารถนำไปประกอบอาชีพ 
    ได้ให้เกิดรายได้ที่ม่ันคง มั่งค่ัง และยั่งยืนในอาชีพ 

 
วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะในการทำหมี่กรอบ 
           2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมสามารถนำความรู้และทักษะ ไปปรับใช้ พัฒนาอาชีพเดิม หรือสร้างอาชีพ
ใหม่ สร้างรายได้ ลดรายจ่ายให้กับตนเองและครอบครัว 
 
กลุ่มเป้าหมาย 
 กลุ่มแม่บ้าน หมู่ 2  จำนวน 6 คน 
ระยะเวลา  รวมจำนวน 5 ชั่วโมง 
 ภาคทฤษฎี      จำนวน  2 ชัว่โมง 
 ภาคปฏิบัติ จำนวน  3  ชั่วโมง 
โครงสร้างเนื้อหา 



ที ่ เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดการะบวนการ
เรียนรู้ 

ระยะเวลา 
(ช.ม. ) 

 ทฤษฎี ปฏิบัติ 
1 การทำขนม

เทียนแก้ว 
1.  อธิบาย
ความสำคัญของการ
ประกอบอาชีพการทำ
หมี่กรอบ 
1.2 อธิบายความ
เป็นไปได้ในการ
ประกอบอาชีพการทำ
หมี่กรอบ ได้แก่   
ความต้องการของ
ตลาด วัสดุ อุปกรณ์  
1.3  บอกทิศทางการ
ประกอบอาชีพ   
  

1. ความสำคัญของการ
ประกอบอาชีพการทำ
หมี่กรอบ 
2. ความเป็นไปได้ใน
การประกอบอาชีพการ
ทำหมี่กรอบ 
3. การจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ 
4. ทิศทางการประกอบ
อาชีพ   
  
  

1. ศึกษาข้อมูลจาก
เอกสาร เพ่ือนำข้อมูล
มาวิเคราะห์และใช้ใน
การประกอบอาชีพที่มี
ความเป็นไปได้ใน
ชุมชน 
2. วิเคราะห์อาชีพท่ี
จะสามารถเลือก
ประกอบอาชีพได้ใน
ชุมชนจากข้อมูลต่าง 
ๆ  
3. ครู ผู้เรียน และผู้รู้ 
ร่วมกันอภิปราย
เกี่ยวกับทิศการ
ประกอบอาชีพใน
รูปแบบที่เหมาะสมกับ
ตนเอง  

1 ชม.   - 

2 ทักษะอาชีพ
การทำหมี่
กรอบ 

1. อธิบายและ
เตรียมการประกอบ
อาชีพการทำหมี่กรอบ
ได้ 
 - การคัดเลือกวัสดุ 
 - ความรู้ที่เก่ียวข้อง
ในการประกอบอาชีพ
การทำหมี่กรอบ 
2. สามารถทำหมี่
กรอบได้ 
3.  สามารถทำการ
บรรจุภัณฑ์และหีบห่อ
สำหรับการจัด
จำหน่ายได้ 

1.  ขั้นตอนและการ
เตรียมการประกอบ
อาชีพการทำหมี่กรอบ 
 - การคัดเลือกวัสดุ
สำหรับใช้ทำหมี่กรอบ 
 - ความรู้ที่เก่ียวข้องใน
การประกอบอาชีพการ
ทำหมี่กรอบ 
2. วิธีการและขั้นตอน
การทำหมี่กรอบ 

3. วิธีการและขั้นตอน
การทำหมี่กรอบ 

4.  วธิีการและขั้นตอน
การบรรจุภัณฑ์และหีบ
ห่อให้สวยงาม  

2.1 จัดให้ผู้เรียน
ศึกษาเอกสารเกี่ยวกับ
การทำหมี่กรอบ 
2.2 อภิปราย
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
2.3 จัดให้ผู้เรียนลง
มือปฏิบัติการการทำ
หมี่กรอบ ตาม
แผนการฝึกทักษะ  
2.4 จดบันทึกผลการ
เรียนรู้ 
2.5 ดำเนินการวัด
และประเมินผลตามท่ี
หลักสูตรกำหนด 
2.6  ฝึกปฏิบัติจริง 
 วิธีการทำหมี่กรอบ 
1. การคัดเลือกวัสดุ 
2. การทำความสะอาด 

สาธิต/ปฏิบัติ 

1 
ชั่วโมง 

 
 
 
 
 

3
ชั่วโมง 

 
 
 
 

 

 



สื่อวัสดุอุปกรณ์การเรียนรู้ 
  1. คอมพิวเตอร์  

2. สื่อยูทูป  
3. ใบความรู้  
4. อุปกรณ์การฝึกปฏิบัติ  

การวัดผลประเมินผล  
เกณฑ์การวัดและประเมินผล  
1. การประเมินความรู้ภาคทฤษฎี    ร้อยละ 20  
2. การประเมินตามสภาพจริงจากชิ้นงาน  

2.1 ทักษะการปฏิบัติ    ร้อยละ 40  
2.2 คุณภาพของผลงาน/ผลการปฏิบัติ  ร้อยละ 40  

3. เครื่องมือวัดและประเมินผล  
3.1 แบบประเมินผลระหว่างเรียน - หลังเรียน  
3.2 แบบสังเกตพฤติกรรม  
3.3 แบบประเมินผลชิ้นงาน  

 
เงื่อนไขการผ่านการฝึกอบรม  

1. มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
2. มีผลการประเมินตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 

 
 
 


