
 
หลักสูตรการศึกษาต่อเน่ือง 

หลักสูตรการทำพรมเช็ดเท้า จำนวน  ๕  ช่ัวโมง 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอำเภอบางคล้า 

  กลุ่มอาชีพเกษตรกรรม    กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรม    กลุ่มอาชีพพาณิชยกรรมและการบริการ 

 กลุ่มอาชีพสร้างสรรค์   กลุม่อาชีพเฉพาะทาง 
 

ความเป็นมา 

การทำพรมเช็ดเท้า   เป็นงานที่มีอิสระและสามารถทำในเวลาว่างได้ จากอาชีพหลักของตนเอง  และ
มีช่องทางการจำหน่ายที่หลากหลาย สินค้ามีราคาไม่แพง จึงทำให้สามารถสร้างรายได้ ลดรายจ่ายในครัวเรือน 
จึงเป็นอาชีพที่สนใจ และเป็นช่องทางในการประกอบอาชีพของผู้ที่ยังไม่มีงานทำหรือผู้ที่ต้องการเปลี่ยนอาชีพ 
เป็นงานอิสระและมั่นคง สามารถนำไปพัฒนาต่อยอดให้กับตนเอง นำไปสร้างรายได้ในชีวิตประจำวัน  

หลักการของหลักสูตร  
1. เป็นหลักสูตรการประกอบอาชีพที่ทำใหเ้กิดความคิดสร้างสรรค์ 
2. เป็นหลักสูตรการประกอบอาชีพที่สง่เสรมิการมีงานทำของประชาชน 

จุดมุ่งหมาย 

เพื่อใหผู้้เรียนมีความรู้  ความสามารถ และคุณลักษณะดงันี้ 
1. มีความรู้ความเข้าใจการเลือกใช้วัสดุ อุปกรณ์  และการเกบ็รักษาอุปกรณ์ 
๒. มีความรู้สามารถออกแบบการทำพรมเช็ดเท้า  
๓. มีความรู้และมีทักษะในการทำพรมเช็ดเท้า 
๔. มีอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ 

 

เป้าหมาย   

1. ผู้มีอาชีพและต้องการพฒันาอาชีพ 
2. ผู้ที่ไม่มอีาชีพ 

 

ระยะเวลา  

ภาคทฤษฎี    ๑   ช่ัวโมง 
ภาคปฏิบัติ    ๔  ช่ัวโมง 

 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ กศ.ตน.1๕ 

 



โครงสร้างหลักสูตร 

ท่ี เรื่อง 
จุดประสงค์การ

เรียนรู้ 
เน้ือหา 

การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1 ช่องทางการ
ประกอบอาชีพ
  

อธิบายช่องทางใน
การประกอบ
อาชีพ 

1. ความสำคัญ
ในการประกอบ
อาชีพ 
2 ความเป็นไป
ได้ในการ
ประกอบอาชีพ 
3 การตัดสินใจ
เลือกประกอบ
อาชีพ 
4 สามารถบอก
ทิศทางการ
ประกอบอาชีพ
ได ้

1.  วิทยากรบรรยาย
ให้ความรู้ เรือ่ง
ความสำคัญของอาชีพ
การทำพรมเช็ดเท้า  
2. ศึกษา ความรู้
เบื้องต้นในการ
ประกอบอาชีพการทำ
พรมเช็ดเท้า ข้อมลูที่
เกี่ยวข้องกบัอาชีพจาก
ผู้รู้ ผูป้ระกอบการใน
ชุมชน ความต้องการ
ของตลาด การลงทุน
และ กระบวนการผลิต 
การจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์และวัตถุดิบ 
๓. วิทยากรกับผู้เรียน
ร่วมกันวิเคราะห์
รูปแบบ วิธีการในการ
ประกอบอาชีพการทำ
พรมเช็ดเท้า กบัผูเ้รียน
ที่จะนำไปสู่การ
ประกอบอาชีพ ที่
เป็นไปตามความพร้อม
และศักยภาพของ
ผู้เรียนเช่นการเป็น
เจ้าของกิจการ การ
รับจ้าง เป็นต้น 

๑๕ 
นาที 

- 

 

 

 

 

 

 



 

ท่ี เรื่อง 
จุดประสงค์การ

เรียนรู้ 
เน้ือหา 

การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

2 ทักษะการ
ประกอบอาชีพ
  

มีทักษะการ
ประกอบอาชีพ 

2.1 บอกวิธีการ
จัดเตรียม สถานที่ 
ในการประกอบ
อาชีพการทำพรม
เช็ดเท้า ได้ถูกต้อง  
2.2 บอกข้ันตอน
การจัดเตรียมวัสดุ 
อุปกรณ์และ
เครื่องมือที่ใช้ใน
การทำพรมเช็ดเท้า
ได้ถูกต้อง 
2.3 บอกข้ันตอน 
การทำพรมเช็ดเท้า 

ถูกต้องตามขั้นตอน
ที่ได้มาตรฐาน 

2.1 สถานที่  ในการ
ประกอบอาชีพ  
2.2 ข้ันตอนการ
เตรียมวัสดุ อุปกรณ์ 
2.3 ข้ันตอนการฝกึ
ปฏิบัตกิารทำพรมเช็ด
เท้า  
 

๓๐ 
นาที 

๔ ชม. 

๓ การบริหาร
จัดการในการ
ประกอบอาชีพ 

การบริหาร
จัดการในการ
ประกอบอาชีพ 
การทำพรม
เช็ดเท้า   
 

3.1 สามารถ
บรหิารจัดการ
ควบคุม วาง
แผนการทำพรม 
เช็ดเท้า  
3.2 สามารถบอก
ข้ันตอนและ
รายละเอียดการ
จัดทำองค ์
ประกอบการตลาด 
สำหรับการเข้าสู่
ตลาดของอาชีพ 
การทำพรมเช็ดเท้า  
3.3 สามารถบอก
อุปสรรคและความ
เสี่ยงของอาชีพ การ
ทำพรมเช็ดเท้า  

3.1 ให้ผูเ้รียน 
สนทนาแลกเปลีย่น
ข้อมลูความคิดเห็น 
เรื่อง การบรหิาร
จัดการการผลิต  แล้ว
จัดกจิกรรมการเพื่อ
สร้างแนวคิดในการ
ดำเนินกิจกรรมการ
เรียนรู้ สรปุองค์
ความรู้ในรปูแบบการ
ตอบคำถามจากใบ
งาน หรอืแบบบนัทกึ
การเรยีนรู ้
3.2  จัดให้ผู้เรียน
แบ่งเป็นกลุ่มๆ เพื่อ
ศึกษาสาระข้อมูลจาก
ใบความรู้ เรื่อง การ
จัดการการตลาด 
บันทึกการเรียนรู้  

๑๕ 
นาที 

 

 

 



 

 

 

ท่ี เรื่อง 
จุดประสงค์การ

เรียนรู้ 
เน้ือหา 

การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

   3.4 สามารถจัดทำ
แผนการตลาดเพือ่
เข้าสู่อาชีพการทำ
พรมเช็ดเท้า ให้
ครอบคลมุและมี
ประสิทธิภาพสงูสุด 

และจัดการอภิปราย
แลกเปลี่ยนแนวคิด 
เพื่อสรุปข้ันตอนที่
ถูกต้องและวิธีการ 
เหมาะสม  
3.3 ครูสนทนา
แลกเปลี่ยนกับ
ผู้เรียน ความเสี่ยง
และอุปสรรคในการ
ประกอบธุรกิจ 
พรอ้มสรปุแนวคิดที่ได้
ในแบบบนัทกึการ
เรยีนรู ้
3.4  ครกูำหนดให้
ผู้เรียนฝึกปฏิบัติการ
จัดทำแผนการตลาด
อย่างง่ายในการนำ
อาชีพเข้าสู่ตลาด เพือ่
วางแผนนำไปใช้จรงิ
เมือ่เสรจ็สิ้นการฝกึ 
โดยผูส้อนให้คำช้ีแนะ
วิธีการ   

  

สื่อการเรียนรู้  
1. ใบความรู ้
2. วิทยากร 
3. อุปกรณ์ประกอบการฝึกทกัษะอาชีพ 

 

การวัดผลประเมินผล 

 เกณฑ์การวัดและประเมินผล 
1. การประเมินความรู้ภาคทฤษฎี   ร้อยละ  20 
2. การประเมินตามสภาพจรงิจากช้ินงาน 

2.1 ทกัษะการปฏิบัต ิ   ร้อยละ 40 
2.2  คุณภาพของผลงาน/ผลการปฏิบัติ ร้อยละ 40 



 3. เครื่องมือวัดและประเมินผล 
      3.1 แบบประเมินผลระหว่างเรียน - หลงัเรียน 
      3.2  แบบสังเกตพฤติกรรม 
      3.3  แบบประเมินผลช้ินงาน 
 

เกณฑ์การจบหลักสูตร 

1. มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. มีผลการประเมินตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ  60 
3. ได้ช้ินงานที่มีคุณภาพเพียงพอที่จะสามารถนำไปจัดจำหน่ายได้ 

 
 


