
หลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง 

หลักสูตรอาชีพ  การจัดและตกแตงสวนหยอม จํานวน 3 ช่ัวโมง 
ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอบานโพธิ์ 

 กลุมอาชีพเกษตร  กลุมอาชีพอุตสาหกรรม   กลุมอาชีพพาณิชยกรรมและการบริการ 
   กลุมอาชีพสรางสรรค  กลุมอาชีพเฉพาะทาง 

 
 
ความเปนมา 

การจัดและตกแตงสวนหยอมเปนอีกอาชีพหนึ่งท่ีมีความตองการมากในปจจุบัน เพราะสวนหยอมเปน
สวนหนึ่งของการตกแตงอาคารสถานท่ีท้ังภายในและภายนอกไมวาจะเปนบาน ท่ีทํางาน สถานประกอบการ
หรือในพ้ืนท่ีสาธารณะตาง ๆ เพ่ือการพักผอนหยอนใจ ซ่ึงเกิดจากความสวยงาม รมรื่น ของสวนหยอมนั้น ๆแต
พบวาผูประกอบอาชีพนี้ยังมีจํานวนไมมากนัก ท้ังท่ีเปนอาชีพท่ีสามารถสรางรายไดสูง 

การจัดและตกแตงสวนหยอมมีหลายรูปแบบ เชน สวนแบบไทย แบบจีน แบบญ่ีปุน แบบบาหลี และ
สวนหิน เปนตน ดังนั้น หากผูสนใจศึกษาหาความรูเรื่องการจัดและตกแตงสวนหยอม ก็จะสามารถนําความรู
นั้นมาประกอบอาชีพเพ่ือสรางรายไดใหกับตนเองและครอบครัวได 

การลงทุนในการประกอบอาชีพจัดและตกแตงสวนหยอม ข้ึนอยูกับขนาดของพ้ืนท่ีวัสดุอุปกรณ และ
พันธไมชนิดตาง ๆ ท่ีมีอยูในทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีใกลเคียง ซ่ึงสามารถเลือกใช พันธุไมหรือทรัพยากรธรรมชาติท่ีมี
อยูมาปรับใชใหเหมาะสมกับสวนหยอมแตละประเภทดานการตลาด ในปจจุบันพบวาอาชีพการจัดและตกแตง
สวนหยอมเปนท่ีตองการของตลาดเปนอยางมาก เพียงแตผูประกอบอาชีพนี้ ตองแสวงหาความรูอยางตอเนื่อง 
และพัฒนารูปแบบการจัดสวนหยอมชนิดตาง ๆ ใหลูกคาเห็นและประทับใจในผลงานโดยอาจออกแบบหรือ
สรางแบบจําลองใหลูกคาไดมีโอกาสเลือกพิจารณา เลือกใชวัสดุท่ีเหมาะสมกับสวนหยอมท่ีลูกคาตองการ 
รวมท้ังการกําหนดราคาท่ีทําใหลูกคาพึงพอใจในและสามารถตัดสินใจได 

จากขอมูลดังกลาวขางตน จึงไดทําการพัฒนาหลักสูตรการจัดและตกแตงสวนหยอมข้ึน เพ่ือใหผูสนใจ
ท่ีจะประกอบอาชีพนี้ ไดเห็นชองทางและสามารถตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพไดอยางถูกตองเหมาะสมกับ
ตนเอง 
 
หลักการของหลักสูตร 

1. เปนการบูรณาการความรวมมือระหวาง กศน. ภูมิปญญาทองถ่ิน แหลงเรียนรูชุมชน และภาคี

เครือขาย 

2. เปนหลักสูตรท่ีเนนการพัฒนาผูเขารวมโครงการใหมีความรูในการจัดและตกแตงสวนหยอม 

3. เนนใหมีการฝกทักษะการจัดและตกแตงสวนหยอม โดยการลงมือปฏิบัติ 

4. เนนการจัดหลักสูตรท่ีผูเขารวมโครงการสามารถนําความรูท่ีไดไปใชในชีวิตประจําวันได 

 

จุดมุงหมาย 

๑. เพ่ือใหผูท่ีเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจและทักษะในการจัดและตกแตงสวนหยอม 
๒. เพ่ือใหผูท่ีเขารวมโครงการสามารถนําความรูจากการอบรมไปใชในการประกอบอาชีพการจัดและ

ตกแตงสวนหยอมได 
 



กลุมเปาหมาย 

 กลุมเปาหมายคือประชาชนกลุมเปาหมายนอกระบบโรงเรียน 

  1. ผูท่ีไมมีอาชีพ 

  2. ผูท่ีมีอาชีพและตองการพัฒนาอาชีพ 

ระยะเวลา 
 3 ชั่วโมง แบงเปน 
 ภาคทฤษฎี จํานวน 30 นาที 
 ภาคปฏิบัติ จํานวน ๒ ชั่วโมง ๓๐ นาที 
 
โครงสรางหลักสูตร 

ท่ี เรื่อง 
จุดประสงคการ

เรียนรู 
เนื้อหา 

การจัด
กระบวนการเรียนรู 

จํานวนช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

1 การจัดและ
ตกแตง
สวนหยอม 

๑. เพ่ือใหผูท่ีเขารวม
โครงการมีความรู
ความเขาใจและ
ทักษะในการจัดและ
ตกแตงสวนหยอม 
๒. เพ่ือใหผูท่ีเขารวม
โครงการสามารถนํา
ความรูจากการอบรม
ไปใชในการประกอบ
อาชีพการจัดและ
ตกแตงสวนหยอมได 
 
 

๑. ความรูเบื้องตน
เก่ียวกับการตกแตง
สวนหยอม 
2. ความรูในการตกแตง
สวนหยอมเพ่ือการ
ประกอบอาชีพ 
๓. ความรูเรื่องรูปแบบ
การจัดสวนหยอมชนิด
ตางๆ 
๔.เทคนิคและข้ันตอนใน
การจัดและตกแตง
สวนหยอม 
๕.ประเมินผลงาน/
ชิ้นงานของผูเรียน  

-1.วิทยากรให

ความรู เรื่องการ

ตกแตงสวนหยอม

เพ่ือการประกอบ

อาชีพ 

๒. แนะนําวัสดุ

อุปกรณในการทํา

และการเลือกใช

เลือกซ้ือวัสดุในการ

จัดและตกแตง

สวนหยอม  

๓.วิทยากรสาธิต

ข้ันตอน การจัดและ

ตกแตงสวนหยอม 

3.ประเมินผลงาน/
ชิ้นงานของผูเรียน 

15 
นาที 

2 
ชั่วโมง 
30 
นาที  

2 สรุปองคความรู 
ในการจัดและ
ตกแตง
สวนหยอม  

- เพ่ือสรุปองคความรู 
ในการจัดและตกแตง
สวนหยอมของผูเรียน  

ทบทวนองคความรูท่ี
ไดรับจากการจัดและ
ตกแตงสวนหยอม 

- วิทยากรและ
ผูเรียนรวมกัน
อภิปรายสรปุองค
ความรู 

๑๕ 
นาที 

- 

 

 

 



ส่ือการเรียนรู 

          1. แผนพับการจัดและตกแตงสวนหยอม 

 2. วัสดุฝก 

 ๓. แบบทดสอบ จํานวน ๕ ขอ 

 

การวัดและประเมินผล 

1. ทดสอบความรูของผูเรียนโดยใชแบบทดสอบความรู แบบเลือกตอบ จํานวน 5 ขอ  

2. ประเมินผลการจบหลักสูตรของผูเรียนซ่ึงดําเนินการประเมินครั้งเดียวกอนจบหลักสูตร ท้ังนี้ เกณฑ

การจบหลักสูตรจะตองไดคะแนนรวมไมนอยกวารอยละ 60 จึงจะผานเกณฑการประเมิน  โดยใชแบบ

ประเมินผลการจัดการศึกษาตอเนื่อง (แบบ กศ.ตน.7 ) 

  3. ประเมินความพึงพอใจของผูเรียนเพ่ือนําขอมูลไปพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการ

สอนโดยใชแบบประเมินความพึงพอใจ (แบบ กศ.ตน.10) 

  

เกณฑการจบหลักสูตร 

 1. ตองไดคะแนนประเมินรวมไมนอยกวารอยละ 60 จึงจะผานเกณฑการประเมิน 

 2. ตองมีเวลาเขาเรียนไมนอยกวารอยละ 80 จึงจะผานเกณฑการประเมิน 
 


